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Birim Ydneticisinin Sunusu

03 Temmuz 2011 tarih ve 27983 saylll resmi gazetede yayinlanan 2011/2018 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile kurulan fakiiltemiz 17 Aralik 2013 tarihinde poliklinik hizmeti
vermeye baglamistir. Bolge halkinin biiyiik ihtiya¢ duydugu saghk hizmetini nitelikli
personelimiz ile karsilamak i¢in ézveriyle calismaktadir. 2014-2015 egitim 6gretim yil
icerisinde ilk lisans ¢grencilerimiz egitime baslamigtir. Fakiiltemiz, Uzmanlik ve doktora
ogrencileri ile de lisansiistii egitime katki saglamaktadir.

Prof. Dr. Musa Samil
ekan V!



BIRIMIN YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLARI

Dekan: Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
Dekan V.

Dekan 2547 sayili kanunun 16. Maddesine gére atanir ve gérev yapar

FAKULTE KURULU

Prof. Dr. Musa Samil AKYIL (Bagkan)
Prof. Dr. Isil SONMEZ (Uye)
Prof. Dr. Senem Gokgen YIGIT OZER  (Uye)
Prof. Dr. Giilengiin TURK (Uye)
Dog. Dr. Veli Ozgen OZTURK (Uye)
Dog. Dr. Ozlem KOCATURK (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Gokhan OZKAN (Uye)

Fakiilte Sekreteri Senay CEYLAN (Raportor)

Fakiilte Kurulu 2547 sayili kanunun 17. Maddesine gore atanir ve gérev yapar.

18.01.2019-16.03.2020 tarihleri arasinda Fakiiltemizin Dekan Vekili olan Prof. Dr. Osman Selcuk
ALDEMIR Fakiilte Kuruluna Bagkanlik yapmigtir. Prof. Dr. Musa Samil AKYIL, 16.03.2020 tarihinden
itibaren Fakiiltemiz Dekan Vekili olarak atanmis ve belirtilen tarihten itibaren Fakiilte Kurulu Bagkani
olarak gorev yapmaktadir.

Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Prof. Dr. Tériin OZER’in, 15.09.2020 tarihi itibariyle Fakiiltemizden ilisiginin
kesilmesiyle, Fakiilte Kurulu Profesor Uye sayis1 yetersiz kalmig ve 2547 Sayili Kanun'un 13/b-4
maddesi ve Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig1 Yiiriitme Kurulu'nun 15.09.1994 tarih 94-28- 1494 sayili
karar1 uyarinca ve Personel Daire Bagkanliginin 14.10.2020 tarih veE.54191 sayil1 yazisi ile Hemsirelik
Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Giilengtin TURK 05.10.2020 tarihinden itibaren asli gérevi uhdesinde
kalmak tizere Fakiiltemiz Fakiilte Kuruluna Professr Uye Temsilcisi olarak gorevlendirilmis ve halen
Fakiilte Kurulu Professr Uye Temsilciligi devam etmektedir.



FAKULTE YONETIM KURULU

Prof. Dr. Musa Samil AKYIL (Basgkan)
Prof. Dr. Isil SONMEZ (Uye)
Prof. Dr. Senem Gokgen YIGIT OZER  (Uye)
Prof. Dr. Giilengiin TURK (Uye)
Dog. Dr. Veli Ozgen OZTURK (Uye)
Dog. Dr. Ozlem KOCATURK (Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Yazgi AY UNUVAR (Uye)
Fakiilte Sekreteri Senay CEYLAN (Raportér)

Fakiilte Yonetim Kurulu 2547 sayili kanunun 18. Maddesine gore atanir ve gérev yapar,

18.01.2019-16.03.2020 tarihleri arasinda Fakiiltemizin Dekan Vekili olan Prof. Dr. Osman Selcuk
ALDEMIR Fakiilte Yénetim Kuruluna Bagkanlik yapmistir. Prof. Dr. Musa Samil AKYIL, 16.03.2020
tarihinden itibaren Fakiiltemiz Dekan Vekili olarak atanmig ve belirtilen tarihten itibaren Fakiilte
Yonetim Kurulu Bagkani olarak gérev yapmaktadir.

Fakiiltemiz Ogretim Uyesi Prof. Dr. Tériin OZERin, 15.09.2020 tarihi itibariyle Fakiiltemizden ilisiginin
kesilmesiyle, Fakiilte Yénetim Kurulu Profesor Uye sayis1 yetersiz kalmig ve 2547 Sayili Kanun'un 13/b-
4 maddesi ve Yiiksekégretim Kurulu Bagkanligi Yiirtitme Kurulunun 15.09.1994 tarih 94-28- 1494 say1lt
karar1 uyarinca ve Personel Daire Bagkanhiginin 14.10.2020 tarih veE.54191 sayil1 yazisi ile Hemsirelik
Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Giilengiin TURK 05.10.2020 tarihinden itibaren asli gérevi uhdesinde
kalmak tizere Fakiiltemiz Yénetim Kuruluna Professr Uye Temsilcisi olarak gorevlendirilmis ve halen
Fakilte Yonetim Kurulu Professr Uye Temsilciligi devam etmektedir.



I-GENEL BILGILER

MISYON VE VIiZYON

Misyon

Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi, adin aldig1 insana yakisir sekilde bulundugu
¢agda degil, zamanin ilerisinde diisiinen, bu amaca ulasacak sekilde bilgi ve becerilerini gelistiren dis
hekimleri, uzmanlar ve akademisyenler yetistirmeyi kendine ilke edinmistir.

Vizyon

Fakiiltemizde egitim géren tiim lisans ve lisansiistii 0grencilerinin, gerek akademik anlamda gerekse
hasta memnuniyeti anlaminda kabul gordiigti dis hekimleri ve akademisyenleri yetistirmeyi kendine
gorev bilen bir kurum olmaktir.

Birimin Kurulusu

03 Temmuz 2011 tarih ve 27983 saylll resmi gazetede yayinlanan 2011/2018 sayili Bakanlar
Kurulu Karart ile Dis Hekimligi Fakiiltesinin kurulmasina karar verilmistir.
17 Aralik 2013 tarihinde poliklinik hizmeti vermeye baglamistir,



BIRIME ILISKIN BILGILER
Fiziksel Yap
Fakiilte klinikleri, Ogretim Elemanlar: Blogu ve 6grenci dersliklerinin bulundugu bina olmak iizere 3

(li¢) birimden olusmaktadir.

Acik ve Kapali Alanlarin Dagilimi

Birim Ady Bulundugu Yer (ilce, Belde, | Acik Alan Kapah Alan |
! Kampus) Miktar1 (m?) Miktar1 (m?)
Dis Hekimligi Fakiiltesi | Efeler /Dis Hekimligi 990 m>

Ogretim Elemanlar Blogu | Fakiiltesi Kampiisii
Dis Hekimligi Fakiiltesi | Efeler /Dig Hekimligi 2135 m?
Hastanesi ve Dekanlik Fakiiltesi Kampiisii

. Efeler /Dis Hekimligi 2
Derslikler Fakilltesi Kampiisii 70 m
| Kantin 12 m’

Egitim Hizmeti Alanlar

Amfi ve Siniflar

Kapasite | Kapasite | Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite TOPLAM
0-50 51-100 101-150 151-200 201-250 | 251-Uzeri
Amfi (adet) - - - u - -

{ Sinif (adet) 1 1 ~ - . . 2

Bir baska birimle ortak kullanilan amfi/siniflar: Tip Fakiiltesi Morfoloji Binas: DA 111- DA 112- DA
113 nolu siniflar

Bilgisayar Laboratuvar ve Diger Laboratuvarlar

Kapasite | Kapasite Kapasite Kapasite | Kapasite Kapasite TOPL AMT
0-50 51-100 101-150 151-200 201-250 | 251-Ugzeri

Bilgisayar
Laboratuvarn
(adet)

Diger 1 1
Laboratuvarlar
(adet)

()




Fakiilte Kurulu }

r—w

[ Fakiilte Yonetim

DEKAN ]
J Kurulu
I | i
” —,
Dekan Dekan T Kalite Yonetim
Yardimcisi Yardimcisi 3 Birimi
N >
L J
& N
Klinik Arastirmalar
[ Etik Kurulu
I- - g e
Kilnlk Bilimler Fakiilte Sekreteri J 7~ ™
Dergi - Yayin
isleri Birimi
Agiz, Dis ve Cene 4 7 4 A L 3
Cerrahisi AD Bagkanlig Ogrenci Isleri Birimi || Teknik Bakim
- Onarnim Birimi
| - J
" ™y
Genel Ameliyathane Personel Ozliik Birimi { Faturalama - Vezne
Birimi q ) Yardimci Hizmetler Birimi
Birimi y
4 ) s. &
4 y Maas - Déner Sermaye . \
Agiz, Dis ve Cene Tahakkuk Birimi | { 3 Ihale - Satin Alma
1 Radyolojisi AD Baskanlig: \ J Arsiv Birimi Birimi
— v b J
4 \ Yazi Isleri Birimi [ h =
Endodonti AD L y | Insan Kaynaklari Hasta Haklari Birimi
— Baskanlig Birimi
o . i b, >
Arastirma R
4 R Laboratuvar fr h Ayniyat - Depo Birimi
Ortodonti AD W L Sosyal Hizmetler )
— Baskanhg Birimi
- v, L P )
Hasta Kabul Birimi
s ~
Pedodonti AD
— Baskanlig: )
e y Bilgi islem Birimi
J
r ™5
Periodontoloji AD =y
b Baskanlig Merkezi
A\ y Sterilizasyon Birimi
e 7
o )
Protetik Dis Tedavisi
—1 AD Baskanhg:
\, »
i Y
.1 Restoratif Dig Tedavisi
AD Basgkanligi
s S




Personel Hizmet Alanlan

Akademik Personel Hizmet Alanlar

Savi Toplam Toplam
Hizmet Alam ( Ag st; Kapah Alam Kullanan
¢ (m?) Sayis1 (Kisi)
Calisma Odas1 17 990 m? 41
Idari Personel Hizmet Alanlar
Toplam T
: Sayisi Toplam
Kzt At (Adet) Kapzlrll:;;tlam Kullanan Sayis1 (Kisi)
Servis - - -
Calisma Odas: 12 1000 m?2 23
TOPLAM 12 1000 m? 23
Ambar, Arsiv ve Atélye Alanlar
Toplam
Sayisi
Kapali Alan:

Adet

( ) (mz)
Ambar 4 60 m?
Arsiv 2 35 m2
Atdlye - -
Tasitlar

Goreve Tahsis Géreve Tahsis Edilmis,
Tasitin Cinsi Edilmis, Kuruma Hizmet Alim1 Yoluyla TOPLAM
Ait Tasit Sayisi Edinilmis Tasit Sayisi

1 - 1

TOPLAM 1 - 1




Saghk Hizmeti Alanlar

NPT . Sayis1 | Toplam Kapal
Birim (Unite, Servis vb.) (Adet) Alani (m?)
Servis 9 1.135 m*
TOPLAM 9 1.135 m’
Sosyal Alanlar
Kantin ve Kafeteryalar

Toplam Toplam
ng;st; Kapal Alam Kapasitesi
(m’) (Kisi)

Kantin 1 12 m’ 40

Kafeterya - - -
Ogrenci - Personel Yemekhaneleri
B Toplam Toplam

Sayisi .
(Adet) Kapah 2A]am Kapa‘SIItBSI

i} (m”) (Kisi)

Ogrenci-Personel Yemekhanesi | 1 40 m* 40 ]
Acik ve Kapali Spor Tesisleri, Kapal Spor Salonu

Sayisi Toplam Alam
(Adet) (m?) ACIKLAMALAR
Kapali Spor Tesisi - - -
Acik Spor Tesisi - - -
| Kapali Spor Salonu - - -
Toplanti ve Konferans Salonlar
Kapasite | Kapasite | Kapasite Kapasite | Kapasite | Kapasite TOPLAM
0-50 51-100 | 101-150 | 151-200 | 201-250 | 251-Uzeri

Toplanti Salonu

(adet) !

1

Konferans
Salonu (adet)




PERSONEL YAPISI
Insan Kaynaklar

Birim Personel Durumu

.- Say1 (Kisi)
STATU 2019 2020
AKADEMIK PERSONEL 68 70
IDARI PERSONEL (657;4/A - MEMUR) 27 30
SOZLESMELI PERSONEL (657;4/B) 3 3
ISCILER (657;4/D) 47 47
TOPLAM 145 150

Baska Universitelerden Kurumumuzda Gorevlendirilen Akademik
Personel

Unvani Geldigi Universite Universitemizde Calistig1 Birim

Dis Hekimi Pamukkale Un. Ortodonti

Yabanci Uyruklu Akademik Personel

- saca Say1

Calistig1 Birim Unvam Geldigi Ulke (Kisi)
Ortodonti AD Aras. Gorg Dt. Yunanistan 1
Restorarif Dig Tedavisi AD Aras. Gorg Dt. Filistin 1
Restorarif Dig Tedavisi AD Aras. Gorg Dt. 'Yunanistan 1
TOPLAM 3

Sozlesmeli Personel (657; 4/B)
Sozlesmeli Personelin Pozisyonu

Pozisyon Calhistig1 Birim Say1
(Kisi)
Saglik Teknikeri Radyoloji AD 2
Saglik Teknikeri \Ameliyathane 2
TOPLAM 4

Siirekli Isciler (657; 4/D)
Siirekli Isci Sayisi

F Say1 (Kisi)
2019 2020

| Stirekli Isciler (657; 4/D) 47 47




Diger Hizmetler

Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

I-Fakiiltemize personel alimlar, 2547 sayili Yiiksekogretim kanunu uyarinca, Rektorliik Makami
tarafindan yapilmaktadir.

2-Alim satim ve ihalelerde 5018 sayili kamu mali y6netimi ve kontrol kanunu ile 4734 sayili kamu
ihale kanunu kapsaminda islemler gergeklestirilmektedir



SUNULAN HIiZMETLER

Fakiiltemizde 6ncelikli olarak ilimiz ve cevre illere her tiir dig saglig1 tedavi hizmeti verilmektedir.
Bu saglik hizmeti 3. siuf diizey hastane seviyesinde gergeklestirilmekte ve giincel dental tedavilerin
tamami uygulanabilmektedir. Biinyesinde bulunan genel ameliyathanesi ve yatakli servisi ile
bulundugu bolgede vyalnizca Fakiiltemizde genel anestezi altinda her tiir tedavi
uygulanabilmektedir. Ayrica; Yiiksekogretim Kuruluna bagl olarak hizmet veren Universiteler
biinyesindeki Dis Hekimligi Fakiilteleri arasinda, Uluslararasi saglik hizmeti verme yetkisine sahip,
tek kamu Dis Hekimligi Fakiiltesi, Fakiiltemizdir.

Fakiiltemiz tarafindan yine ilimiz biinyesinde agiz ve dis saghg konusunda Milli Egitim
Bakanligimiz okullari diizeyinde bilgilendirme, egitim, agiz saghg taramalan ile koruyucu
hekimlik hizmeti verilmektedir.

Fakiiltemiz 2014-2015 yilindan bu giine hem lisans ve lisansiistii egitim vermeye devam etmektedir.
Iki anabilim dali biinyesinde Doktora egitimi de verilmektedir.

Fakiiltemizde Kalite Calismalari kapsaminda kendi personeline egitim hizmetide vermistir. Bu
kapsamda I§ giivenligi ve Acil Durum ve Afet Yénetimi egitimleri verilmigtir. Buna ek olarak;
COVID-19 hastalig: ile ilgili genel bilgiler, korunma dnlemleri ve olasy/stipheli vakalarin tespiti icin
sorgulanmasi gereken belirti bulgular, olasi/stipheli vaka tespiti durumunda yapilmas: gerekenler,
kisisel koruyucu ekipmanlarmn dogru kullammui, el hijyeni ve radyoloji iinitesinde enfeksiyon
kontrol ve 6nlemleri hakkinda hizmet ici egitim verilmistir.

Saghk Hizmetleri

Dis Hekimligi Fakiiltesi Hastanemiz blinyesinde; dis hekimligi alaninda gergeklestirilebilen her tiir
glincel ve modern tedavi uygulamas: yapilabilmektedir ve rutin olarak da uygulanmaktadir. Genel
anestezi altinda kendi biinyesinde dental tedavi uygulama kabiliyetine sahip hastanemiz bu acidan
bolgesinde tektir. Engelli, anksiyeteye sahip erigkin bireyler veya ¢ok kiiciik yastaki cocuk hastalara
her tiir dental tedavi uygulanmaktadir. Fakiiltemiz Turkiye’de Uluslararast Saglik Turizmi yetki
belgesine sahip tek kamu Dis Hekimligi Fakiiltesidir. Bu baglamda yabanci uyruklu vatandaslara her
tiir tedaviyi uygulama kapasitesine sahiptir.

Saghk Hizmetlerindeki Personel

. U Say1
Pozisyon ahistig1 Birim g
y Cahstig (Kisi)
Hemgire Klinikler 15
Saglik Teknikeri Ameliyathane 1
Sozlesmeli Saglik &
Teknikeri Radyoloji AD 2
Sozlesmeli Saglik !
Teknikeri Ameliyathane 1
TOPLAM 21




AMAC VE HEDEFLER
BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak; vizyon ve misyonumuz
dogrultusunda Ulkemiz Dig Hekimligi Fakiilteleri arasinda lisans ve lisanstistii diizeyde tercih edilen bir
fakiilte olmayr, nitelikli egitim verme ve gelisen teknolojileri gtincel olarak takip etmeyi amag edinmistir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

C- DIGER HUSUSLAR

Aydin Adnan Menderes Universitesi stratejik plani kapsaminda ¢alismalarina devam etmektedir.

Performans Sonug¢larinin Degerlendirilmesi

Fakiiltemizde tamamen dijital bir sistem kullanilmaktadir. Bu sistem hem hastalarimiz hem de kurumumuz igin
biiyiik kolayliklar saglamaktadir. Veri kayiplarmin tamamen 6niine gegilmistir.



II- FAALIYETLERE ILISKIN BiLGi
VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS BiLGILERI

Gergeklestirilen Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri

2018

2019

2020

Seminer

Sergi

1 (15 Temmuz
sergisi)

Program egitimi

3 (Egiticinin
Egitimi)

1 (Uzaktan egitim
bilgilendirmesi

ADUZEM)
Panel
Konferans 1 (1. Meandros 1 (II. Meandros
Uluslararasi Dig Uluslararasi Dis
Hekimligi Hekimligi Kongresi
Kongresi Kasim Kasim 2019)
2018)
Sempozyum
Toplantl 1 (Kariyer Giinleri
Subat 2020)
Toren

Ozel Giinler

1 (Dis Hekimleri
Giinii Kasim 2020)

Gezi

Diger




EGITIM-OGRETIM

SUNULAN HIZMETLER

Sinif Say1
Turkce Hazirhk 1
1. Simif 116
2. Smf 121
3. Smf 105
4. Siif 98
5. Simif 62
Toplam Ogrenci Sayis 503
Mezun Ogrenci Sayist 75

Universitemiz Bilgi Paketi’nde her bir ders i¢in Ders Bilgi Formu hazirlanmigtur.

Bu formlarda dersin hedefleri ayrintili bir sekilde agiklanmus, hederlere ne kadar ulagildigim

dlemede kullamlacak araclar ve hedeflere ulagmak i¢in kullanilacak kaynaklar belirtilmistir.

Ders icerigi hazirlama
Olgme-degerlendirme teknikleri

ADUZEM tarafindan 27.04.2020 - 02.05.2020 tarihleri arasinda yapilan OLCME ve
DEGERLENDIRME EGITIMI

Universitemiz Genglik Sorunlan Arastirma ve Uygulama Merkezi’'nden 6grencilerimiz ihtiyag
duyduklarinda destek alabilir. Ayrica her Ogrencimize 1 damigman 6gretim tiyesi atanmaktadir.
Danisman &gretim tiyelerimiz, danismam olduklar1 grencilerle aktif bir iletigim halindedir

Universitemiz Bilgi Paketi’nde her bir ders icin Ders Bilgi Formu hazirlanmistr.
Bu formlarda dersin hedefleri ayrintili bir sekilde agiklanmis, hederlere ne kadar ulasildigini
0lgmede kullanilacak araclar ve hedeflere ulagmak igin kullamlacak kaynaklar belirtilmistir.

Uzaktan egitim siirecinde 6grencilerimizin ogrenmelerine katk: saglamak amaciyla, herhangi bir
sebepten dolayr dgrencilerimizin ADUZEM egitim portalina ulasamamalar: halinde, bazi derslerin
video ve sunumlari her bir simfin ortak mail adreslerine diizenli olarak génderilmektedir.

Simf temsilcilerimiz araciligiyla bu derslerin varsa eksik video ve dokiimanlari belirlenip eksik
video ve dokiimanlar 6grenci isleri personeli tarafindan tlgili mail adreslerine génderilmektedir.



Yayin ve Atif Bilgileri

BOLUM| SCI SCL| ALAN ULAKBIM ULUSAL ATIF BILDIRI
Exp | INDEKS HAKEMLI | SAYISI
(WOS)
Ulusal|Uluslararasi

Ortodonti - - - - 2 21 - -
A.D.
Endodonti 3 - 2 3 - 25 - 15
A.D.
Ag1z, Dig ve - 2 2 2 - 12 - 1
Cene
Radyolojisi
A.D.
Pedodonti - 2 - - 1 69 - 1
AD.
Protetik Dis - - - - g s 3 .
Tedavisi A.D.
Periodontoloji| - | 4 - 1 - 62 - -
AD.,
Restoratif Dis | - - - z - 7 - 3
Tedavisi A.D.
Cerrahi A.D. - - - - - - . -
TOPLAM 26 | 3 8 4 6 5




Proje Bilgileri

BOLUM BAP |TUBITAK| AB | KALKINMA | TOPLAM
AJANSI TL
Ortodonti A.D. 14.968 14.968
17421 17421
Endodonti A.D. 15368 15368
28190 28190
Ag1z, Dig ve Cene - -
Radyolojisi A.D.
Pedodonti A.D. - -
Protetik Dis 18808 18808
Tedavisi A.D.
Periodontoloji 20000 20000
A.D. 20214 20214
Restoratif Dig 26.233 26.233
Tedavisi A.D.
Cerrahi A.D. 19623 19623
TOPLAM 180.825 180.825




Akademik Personelin IS| indekslerine Giren Dergilerdeki Hakemlik Gorevlerinin
Dagilim

BOLUM Ulusal Uluslararas: TOPLAM
Ortodonti A.D. . 1 1
Endodonti A.D. 15 6 21
Agz, Dig ve Cene Radyolojisi 1 17 18
A.D.

Pedodonti A.D. 9 9 18
Protetik Dis Tedavisi A.D. » 0 7
Periodontoloji A.D. 2 6 8
Restoratif Dis Tedavisi A.D. . 3 3
Cerrahi A.D. - 5 5




Yazilimlar

SGB Net, HYS, KBS, DMIS Doner Sermaye Ayniyat, Kamutek, EKAP, EBYS
yazilim programlari

Bilgisayarlar
. Saylsi
Cinsi (Adet)
Masaiistii Bilgisayar 138
Tasmabilir Bilgisayar 3
TOPLAM 141

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

o Sayls
Cinsi ( Aa}iet)
Projeksiyon 4
Tepegoz (slayt cihazl) -
Barket okuyucu 2
Bask] makinesi
Fotokopi makinesi 2
Faks 2
Fotograf makinesi 3
Kamera 35
Televizyon 10
Yazlcl 35
Taravlel -
Muzik Seti -
Mikroskop 12
DVD cihaz] 1
Optik okuyucu 1
Akalli tahta 1




III- KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Fakiiltemiz biinyesinde hasta tedavi hizmetlerine yonelik verilerimiz, anabilim dali klinik ve dgretim liyesi
diizeyinde performanslarimiz otomasyonel olarak kullanilan hasta bilgi y6netim sistemi ile giinliik diizeyde
ve giivenilir bir sekilde takip edilmektedir. Biinyemizdeki bu otomasyonel program minimum veri kayb ile
son derece bagarih degerlendirmelere olanak saglamaktadir,

Yine Fakiiltemiz hastanesi biinyesinde olusturulan Kalite Birimi kapsaminda kayit altina alinan ¢ok sayida
bilgi aracilig: ile pek gok konudaki performans diizeyleri en ge¢ aylik diizeyde ortaya ¢ikarilabilmekte ve
saglikl1 bir sekilde degerlendirilmektedir.

Bunun diginda &gretim iiyeleri ve anabilim dali bilimsel faaliyetlerinin aylik veya giinliik takibi dogru ve
miimkiin olamayacag: igin yillik olarak, Rektsrliik Makaminca talep edilen faaliyet raporlar1 veya dgrenci
geri bildirim anketleri vasitasiyla yapilan degerlendirmeler biiylik oranda katk: saglamaktadir.

Saglik Turizmi ve Kalite Standartlar gercevesinde yapmis oldufumuz ¢aligmalar performansimiz
olumlu y6nde etkilemistir.

GUCLU YONLER

Akademik kadrosunun tamami gen¢ olan Fakiiltemizde tiim personel isine istekle ve dért elle
sarilmug bir sekilde caligmaktadir. Bu 6gretim liyesi profili ve biinyemizde olusturulan AR-GE

laboratuarimiz bilimsel yayin veya uzmanlik tez faaliyetlerinin daha hizlanmasina katki
saglamigtir.

2015 yilindan bu giine Fakiiltemiz biinyesinde bulunan genel ameliyathane: engelli, anksiyeteli
eriskin ve kiiciik yas ¢ocuk hastalara ulagmayi, lokal anestezi altinda yapilmas: miimkiin olmaya
ileri dental tedavi uygulamalarinin gergeklestirilmesini saglayarak Fakiiltemizi, Ege Bélgesinde bu
nitelige sahip tek Fakiilte yapmustir. Bu durum 6gretim liyelerimizin bilgi ve kabiliyetlerini daha da
gelismesine, 6zgiiven ve motivasyonlarinin ¢ok daha artmasma neden oldugu gibi Fakiiltemiz
biinyesinde egitim goren lisans ve lisansiistii Ogrenci egitimlerinin de kalitesini arttirmus,
Fakiiltemizi uzmanhk adaylar icin gekici kilmig ve yiiksek puanh dgrencilerin bizi tercih etmesini
saglamustir. Kapasitesi yiiksek 6grenci profili; 0gretim liyelerini, egitim siirecini ve verilen hizmet
kalitesini ¢ok olumlu yonde etkilemektedir.

Saglikta Kalite Standartlar1 kapsaminda elde etmig oldugu yiiksek puam ile su an Tirkiye’de
Uluslararas: Saglik Hizmetleri Sertifikasina sahip tek kamu Dis Hekimligi Fakiiltesi Fakiiltemnizdir.
Bu durum ifade edilen gelismelere katki saglamis, tercih edilirligimiz arttirmis ve Fakiilterizi
gliclii kilmistir.



AMAC VE HEDEFLER
A- BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Aydin Adnan Menderes Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak: vizyon ve misyonumuz
dogrultusunda Ulkemiz Dis Hekimligi Fakiilteleri arasinda lisans ve lisanstistii diizeyde tercih edilen bir
fakiilte olmayi, gerek lisans ve gerekse lisans iisticuzmanlik diizeyinde nitelikli egitim verme ve en son
teknolojik gelisme ve tedavi yontemlerini glincel olarak takip etmeyi amag edinmistir.

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Dis Hekimligi Fakiiltesi olarak en temel politikamiz egitim ve saglik hizmetlerini miimkiin olan en
yiiksek kalite seviyesinde sunmaktir. Hasta tedavi hizmetlerinde bu politikamizin hayata gegmesinde
Saglkta Kalite Standartlarimin stk sikiya takibi, tiim giincellemelerin hizlica pratige aktarilmas: ve daha
da Onemlisi devamlilhigimin saglanmasi 6ncelikli yaklasimimizdir. Hizmet kalitesinin ve kalite
yaklasimlarinin tiim calisanlarca benimsenip i¢sellestirilmesi biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu baglamda
stirekli personel hizmet ici egitimler, giincelin takibi, standartlarin yapimiza adaptasyonunun saglanmasi
icin diizenli takibi énemlidir. Bu konuda Kalite Birimi, Kalite Sorumlular1 belirlenerek 2017 yilindan bu
gline aktif olarak faaliyet gostermektedir.

Egitim niteligimizde yiiksek kaliteye ulasmak maksadiyla egitim akreditasyon stirecimiz baslatilmig, bu
baglamda tiim egitim kadromuz teknolojik yazilimlardan da destek alarak diizenli periyotlarda egitimlere
tabi tutulmusg ve bu konu 6ncelikli olarak degerlendirilmistir.

C- DIGER HUSUSLAR

Aydin Adnan Menderes Universitesi stratejik plani kapsaminda galismalarina devam etmektedir.

Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Fakiiltemiz biinyesinde gerek hasta tedavi verileri ve gerekse bilimsel faaliyet ve egitim Ogretim ¢iktilar
diizenli olarak takip edilerek genel performansimiz gézlenmektedir. Hasta tedavi verilerimiz, anabilim
dali klinik performanslarimiz otomasyonel olarak kullanilan hasta bilgi yénetim sistemi ile giinliik
diizeyde takip edilmektedir. Bunun diginda &gretim tyeleri ve anabilim dali bilimsel faaliyetleri, y1llik
olarak, Rektorliik Makami tarafindan talep edilen faaliyet raporlari vasitasiyla degerlendirilmektedir.
Yine 6gretim iyelerimiz, 6grenci egitimi konusundaki performanslari hakkinda Rektérliigimiiz 6grenci
geri bildirim anketleri vasitasiyla takip edilmektedir.



FIRSATLAR

Yeni akademik kadrolarin déhil edilmesiyle kadromuz gliclendirilecektir.

Lisans ve lisansiistii egitimiyle; hizmet verecek dis hekimleri veya uzman dis hekimleri
yetigtirilecek ve boylelikle iilkemize katkida bulunulacaktir. Bu 6grenciler igerisinden gerek
Faktltemizde gerekse baska Fakiiltelerde istihdam edilecek 6gretim iiyelerinin yetistirilmesi de
mimkiin olabilecektir. Fakiiltemiz biinyesinde yer alan genel ameliyathanesi ve sahip oldugu
Uluslararas1 Saglik Turizmi Sertifikas gelecekte atilacak adimlar agisindan firsatlarimiz
dahilindedir.

ZAYIF YONLER

Fakiilte binamizin kapasitesi az oldugu i¢in hastalarin arzlarina yeterli cevap verilememektedir.
Dersliklerin yetersizligi ve personel sayimizin yetersiz olmasi zayif yonlerimiz arasindadir.

TEHDITLER

Faaliyet gosterilmekte olan mevcut bina alanlar ve zaman igerisinde artan lisans ve lisansiistii
ogrenci sayilar dikkate alindiginda egitim-6gretim igin yeterli laboratuvar ve simif meveut degildir.
Smiflarimizin ana yerleske alaninda bulunmas; ogrencilerin gidis gelislerine neden olmaktadir.
Mevcut bina kapasitesi nedeniyle kliniklerde tinit sayimiz yetersizdir. Hali hazirda mevcut alan
maksimum oranda kullanilmistir. Hizmet kalitemizin yikseklii zaman igerisinde hasta talebini
arttrmis  ancak mekan imkanlarinin  simrli olmasi  hasta taleplerine tam olarak cevap
verilememesine yol agmustir. Fakiiltemizde saglik hizmetinin devami icin gerekli olan sarf ve
demirbas malzemelerdeki piyasa fiyatlarinin belirsiz ve degisken olmas: baslica tehditlerdir.

DEGERLENDIRME

S6z konusu tehditlerin en aza indirgenmesi agisindan; meveut Fakiilte binamizda diizenleme
yapilarak, yeni ¢alisma alanlarinmn olusturulmasi, saglikta kalite standartlarinin aktif olarak
kullanilmas: ve Saglik Turizmindeki atilimlar etkin rol oynayacaktir,

ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizin yeni bir hizmet ve egitim binasina ihtiyaci bulunmaktadir ve by bina insaatina
Rektorltigiimiizee baslanmistir. Yeni yapilacak bu binanin tamamlanmasma kadar gegecek olan
stirecte, hali hazirda hizmet verdifimiz binamizin ‘Kalite Standartlar’ cergevesinde
yenilenebilmesi igin ¢aligmalarin desteklenmesi yetersizlikleri ortadan kaldiracagi gibi egitim-
0gretim ve saglik hizmetlerimizin kalitesini daha da arttiracaktir,
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MALI BILGILER

Kullanilan Biitge: Doner Sermaye Biitcesi + KBS Biitgesi

Biitce Giderleri

20213 Yllh B:itge 2020 Yili Toplam
GIDER TURU A Harcama

Odenegi (TL)
(TL)

01. Personel Giderleri 10.855.764,00 10.374.872,57
02.. Sosy‘al Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 1.384.000,00 1.407.899,64
Giderleri
03. Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.031.100,00 4.025.378,17
05. Cari Transferler 785.000,00 670.627,99
06. Sermaye Giderleri 120.000,00 -
GENEL TOPLAM 17.175.864,00 16.478.778,37

Biitce Gelirleri

—
. P Gerceklesme
GELIR TURU Toplam (TL)
Muayene Konsiiltasyon ve Rapor Gelirleri 3.728.783,70
Tibbi Uygulama Gelirleri 297.044,88
Mesai Dig1 [lave Ucret Gelirleri 322.060.48
KBS Biitge Gelirleri 9.870.645,00
GELIRLER TOPLAMI 14.218.534,06

Biitce Uygulama Sonuclar:

Biitge hedefine, Covid-19 Salgin Hastalig1 nedeni ile ulasilamamustir.



Gerceklestirme Gorevlisi Gérev Takvimi

Aydin Adnan Menderes Universitesi Hastanesinde iki adet Gergeklestirme Gorevlisi,
meveuttur. Satinalma islemleri i¢in gerceklestirme gorevlisi Hastane Basmiidiirii iken

6zlik 6demeleri i¢in Déner Sermaye Isletme Miidtiriidiir.

Satinalma Islemleri Gerceklestirme Gorevlisi

GOREVE BASLAMA| GOREV ASIL-VEKIL | ADI SOYADI
SONU

01.01.2020 18.02.2020 |Asil Senay CEYLAN
19.02.2020 21.02.2020  |Vekil Giiltekin TURKER
22.02.2020 12.07.2020  [Asil Senay CEYLAN
13.07.2020 29.07.2020  |Vekil Gamze TASCIOGLU
30.07.2020 20.09.2020  |Asil Senay CEYLAN
21.09.2020 21.09.2020  Nekil Giiltekin TURKER
22.09.2020 05.10.2020  [Asil Senay CEYLAN
06.10.2020 06.10.2020  [Vekil Giiltekin TURKER
07.10.2020 12.10.2020  |Asil Senay CEYLAN
13.10.2020 12.12.2020  [Vekil Gamze TASCIOGLU
13.12.2020 13.12.2020  |Asil Senay CEYLAN
14.12.2020 18.12.2020  Mekil Gamze TASCIOGLU
19.12.2020 23.12.2020  |Vekil Dr. Ogr. Uyesi Yener OKUTAN
24.12.2020 30.12.2020  Vekil Dog. Dr. Veli Ozgen OZTURK
31.12.2020 31.12.2020  |Asil Senay CEYLAN
Ozliik iglemleri Gerceklestirme Girevlisi

GOREVE GOREV SONU ASIL- ADI SOYADI

BASLAMA VEKIL
01.01.2020 18.02.2020 Asil Senay CEYLAN
19.02.2020 21.02.2020 Vekil Giiltekin TURKER
22.02.2020 12.07.2020 Asil Senay CEYLAN
13.07.2020 29.07.2020 Vekil Gamze TASCIOGLU
30.07.2020 20.09.2020 Asil Senay CEYLAN
21.09.2020 21.09.2020 Vekil Giiltekin TURKER
22.09.2020 05.10.2020 Asil Senay CEYLAN
06.10.2020 06.10.2020 Vekil Giiltekin TURKER
07.10.2020 12.10.2020 Asil Senay CEYLAN
13.10.2020 12.12.2020 Vekil Gamze TASCIOGLU
13.12.2020 13.12.2020 Asil Senay CEYLAN
14.12.2020 18.12.2020 Vekil Gamze TASCIOGLU
19.12.2020 23.12.2020 Vekil Dr. Ogr. Uyesi Yener OKUTAN
24.12.2020 30.12.2020 Vekil Dog. Dr. Veli Ozgen OZTURK
31.12.2020 31.12.2020 Asil Senay CEYLAN




Harcama Yetkilisi Gérev Takvimi

' GOREVE GOREV ASIL- ADI SOYADI

BASLAMA SONU VEKIL
01.01.2020 26.01.2020 Asil Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
27.01.2020 31.01.2020 Vekil Dr. Ogr. Uyesi Yener OKUTAN
01.02.2020 10.02.2020 Asil Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
11.02.2020 11.02.2020 Vekil Dr. Ogr. Uyesi Yener OKUTAN
12.02.2020 12.04.2020 Asil Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
13.04.2020 19.07.2020 Asil Dr. Ogr. Uyesi Hasan Onur SIMSEK
20.07.2020 30.07.2020 Vekil Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
31.07.2020 05.09.2020 Asil Dr. Ogr. Uyesi Hasan Onur SIMSEK
06.09.2020 12.09.2020 Vekil Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
13.09.2020 23.12.2020 Asil Dr. Ogr. Uyesi Hasan Onur SIMSEK
24.12.2020 29.12.2020 Vekil Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
0.12.2020 31.12.2020 Asil Dr. Ogr. Uyesi Hasan Onur SIMSEK




EK-1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin: bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadifini beyan ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Prof. Dr. Musa Samil AKYIL
ekan V




EK-1: HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigimi, gérev ve yetki alamm
gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladifini ve harcama birimimizde stire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden Snceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almug oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlar: ile
Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. (Yer-Tarih)

Imza
Prof. Dr. Osman Selcuk ALDEMIR
Dekan V. Dekan V.
Goreve Baglama Tarihi: 18/01/2019 Goreve Baglama Tarihi: 16/03/2020

Gorevden Ayrilis Tarihi: 16/03/202
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