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BILGILERI

Bagh oldugu Amirler | Anabilim Dali Baskani, Dekan Yardimcilari, Dekan

Gorev Devri Ilgili Anabilim Dali Aragtirma Gérevlileri

Gorev Amaci

Aydin Adnan Menderes Universitesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi iist yonetimi tarafindan
belirlenen “Misyon, Vizyon, Amac¢ ve Hedefler ” dogrultusunda asagida tanimlanan
sorumlulugunda bulunan gorevleri eksiksiz yerine getirerek, anabilim dali aragtirma gorevlisi
faaliyetlerinin Kalite Yonetim Sistemine uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak.

Temel is ve Sorumluluklar

1.

Anabilim dal1 ve bagl birimlerinin tiim hizmet ve islemlerini kanun, tiiziikk ve yonetmelik
hiikiimleri ile anabilim dali bagkani ve sorumlu ogretim {iiyesinin talimatlarina ve
gorevlendirildigi birimin ¢caligsma talimatlarina uygun olarak eksiksiz bir bicimde siirdiirmek
veya slirdiiriilmesini saglamak,

Dekanlik makaminca gorevlendirildigi alt kurul ve birimlerde gorev yapmak, anabilim dali
baskaninca verilen gorevleri yerine getirmek,

Fakiiltenin misyonu ve vizyonu dogrultusunda sorumlu oldugu anabilim dalmin her
diizeyde egitim-Ogretim, arastirma ve saglik hizmetlerindeki gorevlerini eksiksiz yerine
getirmek,

Calist1ig1 birimde tibbin gereklerine uygun etkin, ekonomik ve verimli bir saglik hizmetinin
verilmesini saglayacak tibbi, idari ve teknik tedbirleri anabilim dali bagkan1 ve sorumlu
Ogretim iiyesinin bilgileri dogrultusunda almak,

Gorevli oldugu klinik uygulama egitim gorevlerini eksiksiz yerine getirmek, hastalarin
muayene, tetkik, tedavi ve takiplerini anabilim dali baskanlifinca belirlendigi sekilde
yapmak,

Gorevli oldugu klinikte hasta bakim hizmeti agamalarinda islem basamaklarini kontrol
etmek ve sorumlu G6gretim liyesinin talimatlarina ve gorevlendirildigi birimin ¢aligma
talimatlarina uygun olarak yapmak. Hastalarin gerektiginde tetkik sonuclarini takip etmek,
durum hakkinda sorumlu 6gretim tiyesine bilgi vermek,

Hastalarin takip ve tedavisi sirasinda doldurulmasi gereken formlar1 ve belgeleri eksiksiz
olarak doldurmak veya doldurulmasini saglamak,

Hastanin tedavi, takip ve yatis islemi yapildigi takdirde ¢ikisindan sonraki tedavisinin
devami hakkinda hasta veya yakinlarina bilgi vermek. Hastanin yapilmasi gereken
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periyodik kontrollerini yapmak veya yapilacak birimi hasta veya hasta yakinlarina
bildirmek,

Diger anabilim dallarina konsiiltasyon hizmeti vermek ve gerekli durumlarda diger
birimlerden konsiiltasyon destegi almak,

Hastada kullandig1 tim malzemelerin son kullanma siirelerini ve bozuk olup olmadiklarini
kontrol etmek. Bozuk veya son kullanma tarihi gegmis malzemelerin depoya imha veya iade
amaciyla iletilmesini saglamak,

Umumi Hifzissithha kanununun 57. maddesine gore bildirimi zorunlu bulasici hastaliklari,
ayni kanunun 58. maddesi uyarinca anabilim dali bagkan1 veya sorumlu 6gretim {iyesine
bildirmek,

Dis hekimligindeki giincel gelismelerin 6grenilmesi ve uygulanmasi ig¢in girisimlerde
bulunmak, gerekirse anabilim dali bagkanini ve sorumlu 6gretim {iyesinin bilgisi dahilinde
egitim programlari diizenlemek, diizenlenen egitim programlarina katilmak,

Calistigr birimin sorumlusu tarafindan yapilan miidahalelere yardim etmek, calistigi
birimde veya diger birimlerde hastalara yapilacak olan girisimsel islemlere hastalar
hazirlamak,

Calistig1 birimlerdeki diger personellerin gorevini aksatacak acil bir durumla karsilagmasi
halinde isler aksamayacak sekilde sorumluluklari eksiksiz yerine getirmek, gorevini
aksatacak acil bir durumla karsilastigi zaman isler aksamayacak sekilde gorevlerini
devretmek veya anabilim dali baskani ve sorumlu 6gretim iiyesini haberdar ederek
devredilmesini saglamak,

Baska birimlerde gorevlendirildigi zaman bulundugu birimin gérev ve sorumluluklarini
ayni sekilde yerine getirme ve saglik hizmetlerinin siirdiiriilmesini saglamak,

Tedavi hizmeti yoniinden kendi biriminin diger birimlerle ve idareyle olan is birligini
saglamak,

Boliimde arizalandigini tespit ettigi cihazlarinin onariminin saglanmasi amaciyla ariza
bildirimi yapmak,

Is saghg ve giivenligi ile ilgili uyar1 ve talimatlara uymak, gerekli kisisel koruyucu
donanimlari kullanmak,

Anabilim dalinin egitim-6gretim faaliyetlerine katki sunmak, 6grenci klinigi ile ilgili
kendisine verilen gorevleri yapmak, 6grencilere bilgi vermek, yol gdstermek ve rehberlik
etmek,

Anabilim dali bagkan1 ve sorumlu 6gretim iiyesinin vermis oldugu akademik ¢aligmalar1
stirdiirmek, bilimsel arastirma, yayin ve seminer faaliyetleri yapmak,

Dekanlik ve anabilim dali bagkanlig1 tarafindan belirlenen toplantilara katilmak, alinan
kararlar1 uygulamak,

Hizmet i¢i egitimlere, kurumsal gelisim c¢alismalarina ve gerektiginde kurumda yiiriitiilen
kalite gelistirme ve iyilestirme faaliyetlerine katilmak,
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23. Gorevini Kalite Yonetimi Sistemi politikasi, hedefleri ve prosediirlerine uygun olarak

yiiriitmek,

24, Kalite Yonetim Sistemi dokiimanlarinda belirtilen ve amirlerinin verecegi diger ilave gorev

ve sorumluluklar1 yerine getirmek,

25. Kurum adina yapilan ¢alismalar ile ilgili tiim bilgilerin gizliligini, belgelerin giivenligini

saglamak,

26. Yapacagi is ve islemleri, seffaflik, hesap verebilirlik ve katilimcilik anlayisi icerisinde ve

kamu kaynaklarmi verimli kullanilacak bi¢imde yerine getirmek.

Yetkileri

1. Yukarida belirtilen "Gorev amact" ve "Temel is ve sorumluluklar" 1 ger¢eklestirme yetkisine

sahip olmak,
2. Faaliyetlerin gergeklestirilmesi i¢in gerekli arag ve gereci kullanabilmek,
3. Imza yetkisine sahip olmak.

Saghik Meslekleri icin Etik ilkeler
Saghk meslek mensubu;
1. Bireylerin ve toplumun sagligini birinci dnceligi sayar.

» Oncelikle zarar vermeme ilkesine uyar.
» Saglik hizmeti sunarken, aldig1 egitim ve edindigi deneyim ile sahip oldugu bilgi, beceri ve
imkanlarinin tamamini kullanarak en iyi ve faydali olacak sekilde planlama ve uygulama yapar.
. Daima en iist diizeyde hizmet vermeye gayret eder.
. Hizmet verdigi bireylerin kisilik haklarina ve mahremiyetine saygi gosterir.
» Hastanin kendi saglig ile ilgili karar1 kendisinin vermesi hakkina saygi duyar. Bunun i¢in
hastaya, saglik durumu hakkinda, hastanin kiiltiirel, toplumsal ve ruhsal durumuna 6zen
gostererek dogru ve yeterli bilgilendirme yapar.
* Hastanin; 1rki, etnik kokeni, kiiltiirii, politik goriisii, dini, inanci, meslegi, sosyal durumu,
medeni hali, cinsiyeti, yas ve saglik durumu, dogdugu yer, yasam tarzi, zihinsel ya da fiziksel
yetenegi, ekonomik konumu ya da diger tutumlar1 temelinde ayrimcilik yapmaz.
* Mevcut kaynaklarin dagitiminy; birey, grup veya topluluklarin gereksinimlerini dikkate alarak,
hakkaniyet, adalet, esitlik ve tarafsizlik ilkeleri ¢cer¢evesinde yapar.
* Hastanin saglik durumu, tanisi, hastaligin seyri ve tedavisi hakkindaki tiim tanimlanabilen
bilgiler ile diger tiim kisisel bilgileri, liimiinden sonra bile gizli tutar. Ayn1 zamanda, saglik
hizmeti alanlarin bilgi, beden ve diisiince mahremiyetine saygi gosterir.
. Meslegini mesruiyet ve diiriistliikk ¢ercevesinde uygular.
* Saglik hizmetini, almis oldugu egitim, edindigi bilgi, deneyim ve bilimsel goriisler
dogrultusunda sosyokiiltiirel degerleri dikkate alarak yiiriitiir.
* Bireye ve topluma kars1 diiriist davranir, aldatici olmaz.
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* Saglik hizmet sunumunda; birey ve toplumu, bilimsel aragtirma veya egitim faaliyetleri ile
belli bir uygulamayi kisi ya da kuruma yonlendirme yoluyla ¢ikar araci olarak kullanmaz.
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