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Birim Dis Hekimligi Fakiiltesi

Gorev Adr Lisans Egitimi Komisyonu

KURUM BIiLGILERIi Amir ve Ust Amirler | Dekan

Gorev Devri -

Sorumluluk Alani Egitim-Ogretim

Gorev Amaci

Aydin Adnan Menderes Universitesi ve Dis Hekimligi Fakiiltesi {ist yonetimi tarafindan

belirlenen misyon, vizyon, ama¢ ve hedefler dogrultusunda; Fakiiltenin mezuniyet Oncesi dis

hekimligi egitim programimin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi, degerlendirilmesi,

giincellenmesi ve siirekli iyilestirilmesine yonelik caligmalar1 yiiriitmek ve koordine etmek; egitim

programinin Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), giincel Dis Hekimligi Ulusal

Cekirdek Egitim Programi (DUCEP), ilgili ulusal ve uluslararasi dis hekimligi egitimi standartlar1 ve

Kalite Yonetim Sistemi ile uyumlu olarak yiiriitiilmesini saglamak.
Temel Is ve Sorumluluklar

1. Fakiiltenin misyon, vizyon, ama¢ ve hedefleri dogrultusunda lisans egitim programinin
planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve siirekli iyilestirilmesini koordine etmek.

2. Egitim programinin giincel DUCEP, TYYC, ilgili mevzuat ve ulusal/uluslararasi dig hekimligi
egitimi kalite ve akreditasyon standartlariyla uyumunu diizenli olarak degerlendirmek.

3. Egitim programinin amagclarimi ve program ¢iktilarini belirlemek, gézden gecirmek, glincellemek
ve Fakiiltenin misyon, vizyon, amag ve hedefleriyle uyumunu degerlendirmek.

4. Program ciktilari ile ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki iliskiyi ve miifredat haritasini olusturmak,
giincel tutmak ve izlemek.

5. Ders igerikleri, bilgi paketleri ve egitim-0gretim siireclerinin program ¢iktilari, TYYC ve DUCEP
ile uyumunu degerlendirmek ve gerekli giincellemeleri koordine etmek.

6. Egitim programina ders eklenmesi, ¢ikarilmasi veya ders igeriklerinde degisiklik yapilmasina
iliskin onerileri degerlendirmek ve gerekli durumlarda ilgili yetkili kurullara sunmak.

7. Teorik, laboratuvar, preklinik ve klinik egitim siire¢lerinin biitiinliigiinii ve birbirleriyle uyumunu
izlemek; gerekli iyilestirme Onerilerini gelistirmek.

8. Ders, sinav, klinik uygulama ve diger egitim-6gretim planlamalarinin akademik takvim ve egitim
programiyla uyumunu ilgili birimlerle koordineli olarak degerlendirmek.

9. Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetlerinin planlanmasini, uygulanmasin1 ve kayit altina
alinmasini saglamak.
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Ogrenci basarilari, ders basar1 oranlari, dlgme-degerlendirme sonuglari, klinik egitim verileri ve
diger egitim gdstergelerini diizenli olarak izlemek ve analiz etmek.

Ol¢me ve degerlendirme ydntemlerinin ders 6grenme ¢iktilar1 ve program ciktilarryla uyumunu
izlemek; sinav sorularinin 6grenme ¢iktilariyla iliskilendirilmesine yonelik ¢aligmalar1 koordine
etmek.

Ogrenciler, dgretim elemanlar;, mezunlar, isverenler, meslek kuruluslari ve diger i¢ ve dis
paydaslardan egitim programina iliskin sistematik geri bildirim alinmasini saglamak ve
sonuclarini degerlendirmek.

Elde edilen geri bildirim ve degerlendirme sonuclarini egitim programinin gelistirilmesinde
kullanmak; gerceklestirilen iyilestirmeler hakkinda ilgili paydaslar: bilgilendirmek.

Egitim programimnin amaglarina ve program g¢iktilarina ulagsma diizeyini periyodik olarak
degerlendirmek; gii¢lii yonleri, gelismeye agik alanlar ve iyilestirme gereksinimlerini belirlemek.
Egitim programimin planlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesinde PUKO
dongiisiinii uygulamak; iyilestirme faaliyetlerini sorumlu kisi/birim, hedef tarih ve izleme
gostergeleri lizerinden takip etmek.

Akreditasyon degerlendirmeleri ve program degerlendirme sonuclari dogrultusunda gerekli
iyilestirme faaliyetlerini planlamak, uygulamak ve sonuglarin1 izlemek.

Ulusal ve uluslararasi dis hekimligi egitimi alanindaki giincel gelismeleri ve iyi uygulamalari
takip ederek Fakiiltenin egitim programina yonelik dneriler gelistirmek.

Egitim programimin gelistirilmesine yonelik calismalarin simif koordinatorleri, Anabilim Dali
Bagkanliklari, Birim Kalite Komisyonu ve diger ilgili kurul, komisyon ve birimlerle
koordinasyonunu saglamak.

Komisyon toplantilarin1 diizenli olarak gerceklestirmek; alinan kararlari, sorumlulari, hedef
tarthleri ve izleme sonuglarini kayit altina almak ve komisyon faaliyetlerini yillik olarak
raporlamak.

Egitim programina iliskin 6neri ve degerlendirmeleri, nihai karar yetkisinin ilgili kurul ve
organlarda oldugu ilkesine uygun olarak hazirlamak ve sunmak; alinan kararlarin uygulanmasini
ve sonuclarini izlemek.

Egitim programina iliskin veri ve kanitlarin diizenli olarak kayit altina alinmasini, giivenli
bigimde arsivlenmesini ve gerektiginde ilgili birimlerle paylagilmasini saglamak.

Komisyon ¢alismalarmi Universite ve Fakiiltenin ilgili mevzuati, kalite politikalar1 ve Kalite
Yonetim Sistemi dokiimanlarina uygun olarak yiiriitmek; 6grenci merkezlilik, katilimcilik,
seffaflik, etik, kanita dayali karar verme ve siirekli iyilestirme ilkelerini esas almak.

Komisyon {iyelerinin egitim programi gelistirme, dlgme-degerlendirme, egitim yontemleri ve
kalite giivencesi alanlarindaki gelisim faaliyetlerine katilimini tesvik etmek.

Is sagh@ ve giivenligi, kamu kaynaklarmin etkin kullanimi, bilgi giivenligi ve gizlilikle ilgili
kurallara uymak ve yetkili organlarca verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Yetkiler
1. Komisyonun gorevlerini yerine getirmek icin gerekli ¢aligsmalar1 yiiriitmek ve koordine etmek.
2. Egitim programina iliskin bilgi, belge ve verileri ilgili akademik ve idari birimlerden talep
etmek, incelemek ve degerlendirmek.
3. Egitim programimin gelistirilmesine yonelik paydas goriislerini almak, toplant1 ve ¢alisma
gruplari olusturmak ve gerekli iyilestirme Onerilerini gelistirmek.
4. Egitim programina iligkin 6neri, rapor ve degerlendirmeleri hazirlayarak ilgili yetkili kurullara
sunmak ve alinan kararlarin uygulanmasini izlemek.
5. Komisyonun goérev alani kapsaminda ilgili birimlerle koordinasyon saglamak, gerekli yazisma
ve raporlama iglemlerini ytliriitmek.
Komisyon Cahismalarinda Uyulacak Etik ve Kalite Ilkeleri
Lisans Egitim Planlama, Giincelleme ve izleme Komisyonu iiyeleri;
Temel Ilkeler ve Etik Sorumluluklar
1. Ogrenci yararm, egitim kalitesini ve siirekli iyilestirmeyi gozetir.
2. Karar ve onerilerini kanita dayali, nesnel ve dogrulanabilir verilere dayandirir.
3. Esitlik, tarafsizlik, hakkaniyet, etik, gizlilik ve ayrimcilik yapmama ilkelerine uygun hareket
eder.
4. Calismalarm ilgili mevzuat, Universite ve Fakiilte politikalar: ile kalite yonetim sistemi
ilkelerine uygun yiiriitiir.
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