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Birim Dis Hekimligi Fakiiltesi
Gorev Ad1 Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogrencisi
Dekan, Dekan Yardimcilar, Ogretim Uyeleri, Anabilim
KURUM Amir ve Ust Amirler Dali Baskani, Ogretim gorevlileri, Arastirma Gorevlileri
BILGILERi v skani, Ogretim gorevlileri, Aras drevlileri,

Fakiilte Sekreteri

Gorev Devri -

Sorumluluk Alam Derslikler, Laboratuvarlar, Klinikler

GoOrev Amaci

Dis Hekimligi Fakiiltesi 4. ve 5. smif 6grencilerinin; egitim-6gretim ve klinik uygulamalarini ilgili

mevzuat, fakiilte egitim-6gretim diizenlemeleri, egitim programi, kalite politikalar1 ve mesleki etik

ilkeler dogrultusunda yiiriitmelerini saglamak; Ogrencilerin bilgi, beceri, tutum ve mesleki
yetkinliklerini gelistirmelerine katkida bulunmaktir.
Temel is ve sorumluluklar
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Klinik ve teorik egitim programina diizenli ve zamaninda katilmak.

Klinik uygulamalara uygun kiyafet ve kisisel koruyucu ekipman ile katilmak.
Hastaya saygili, etik, giivenli ve profesyonel yaklasim sergilemek.

Hastanin anamnezini ve klinik bilgilerini dogru ve eksiksiz almak.

Klinik muayeneyi ilgili protokol ve Ogretim eleman: yonlendirmelerine uygun sekilde
gerceklestirmek.

Muayene ve tedaviye iliskin bulgular1 hasta dosyasina dogru, eksiksiz ve zamaninda kaydetmek.
Tan1 ve tedavi planlamasini 6gretim elemaninin gdzetimi ve onay1 dogrultusunda yapmak.
Yalnizca egitim diizeyi ve yetkinligi kapsaminda bulunan klinik uygulamalar1 gergeklestirmek.

Klinik iglemleri 6gretim elemaninin gdzetimi ve onay1 dogrultusunda yiirtitmek.

. Yetkinlik sinirlar1  disinda  herhangi bir tan1 veya tedavi islemini bagimsiz olarak

gerceklestirmemek.

Yeterli olmadig1 veya giivenli sekilde gerceklestiremeyecegini diisiindiigii islemlerde 6gretim
elemanindan yardim istemek.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Birim Sorumlusu Kalite Yonetim Temsilcisi Dekan
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12. Islem sirasinda olusan hata, komplikasyon, yaralanma veya beklenmeyen durumlari derhal
Ogretim elemanina bildirmek.

13. Acil veya beklenmeyen klinik durumlarda islemi durdurmak ve derhal 6gretim elemanina haber
vermek.

14. Hastanin yapilacak islemler hakkinda bilgilendirilmesine ve gerekli durumlarda bilgilendirilmis
onam siirecine iligkin fakiilte prosediirlerine uymak.

15. Hastanin mahremiyetine, kisisel haklarina ve kararlarina saygi gostermek.
16. Hasta dosyasi ve kisisel saglik bilgilerinin gizliligini korumak.

17. El hijyeni, kisisel koruyucu ekipman, sterilizasyon, dezenfeksiyon ve enfeksiyon kontrolii
kurallaria uymak.

18. Klinik atiklar1 ilgili atik yonetimi kurallarina uygun sekilde ayirmak ve uzaklastirmak.
19. Klinik cihaz, alet, {init ve malzemeleri kullanim talimatlarina uygun ve 6zenli sekilde kullanmak.
20. Kullanim sonrasinda ¢alisma alanini temiz, diizenli ve giivenli sekilde birakmak.

21. Cihaz, ekipman veya malzemelerde meydana gelen ariza ve hasarlar ilgili 6gretim elemanina
veya personele bildirmek.

22. Fakiilteye ait arag, gereg, cihaz ve malzemeleri korumak ve ekonomik kullanmak.
23. Ogretim elemanlarmin verdigi talimat ve geri bildirimleri dikkate almak.
24. Klinik bilgi ve becerilerini gelistirmek i¢in geri bildirimlerden yararlanmak.

25. Klinik ekip, 6gretim elemanlar1, saglik personeli ve diger 6grencilerle etkili ve profesyonel
iletisim kurmak.

26. Ekip ¢alismasina katilmak ve kendisine verilen gorevleri zamaninda ve eksiksiz yerine getirmek.
27. Hasta giivenligini ve hastanin yararini tiim klinik uygulamalarda oncelikli olarak gézetmek.

28. Hastanin fiziksel ve psikolojik giivenligini, onurunu ve mahremiyetini korumak.

29. Bilimsel, mesleki ve akademik etik ilkelerine uygun davranmak.

30. Yapilan hata, ihmal veya olumsuz olaylar1 gizlememek ve ilgili 6gretim elemanina zamaninda
bildirmek.

31. Kendi bilgi ve beceri diizeyini degerlendirmek, eksikliklerini belirlemek ve mesleki gelisimi i¢in
gerekli ¢caligmalar1 yapmak.

Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan
Birim Sorumlusu Kalite Yonetim Temsilcisi Dekan
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32. Fakiiltenin klinik calisma, hasta giivenligi, enfeksiyon kontrolii, is sagligi ve giivenligi, etik ve
kalite ile ilgili tiim kural, prosediir ve talimatlarina uymak.

33. Klinik egitim ortaminin diizenli, giivenli, etik ve profesyonel bir sekilde stirdiiriilmesine katkida

bulunmak.

Yetkileri

1. Ogrenci, egitim diizeyi ve kazanmis oldugu bilgi, beceri ve yetkinlikler dogrultusunda
kendisine izin verilen uygulamalar1 gerceklestirir.
2. Klinik uygulamalar, ilgili anabilim dalinin egitim programi ve sorumlu 6gretim elemaninin
gbzetim ve yonlendirmesi altinda yiirttiiliir.

3. Ogrenci, yetkinligi disinda kalan klinik islemleri bagimsiz olarak gerceklestiremez.

4. Ogrenci, hasta giivenligini tehdit eden veya kendi yetkinligini asan durumlarda islemi
durdurur ve derhal sorumlu 6gretim elemanina bilgi verir.
5. Ogrenci, kendisine verilen gorevleri ilgili mevzuat, fakiilte diizenlemeleri ve gorev sinirlar:
icerisinde yerine getirir.

Yasal Dayanak

Bu gorev tanimy; ylirtirliikteki yliksekdgretim mevzuat, ilgili tiniversite ve fakiilte yonetmelik ve
yonergeleri, Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi, hasta haklari, kisisel verilerin
korunmasi, is saglig1 ve giivenligi, enfeksiyon kontrolii, radyasyon giivenligi ve ilgili diger mevzuat
ile dis hekimligi egitimi akreditasyon standartlari dikkate alinarak hazirlanmistir.

Hazirlayan
Birim Sorumlusu

Kontrol Eden
Kalite Yonetim Temsilcisi

Onaylayan

Dekan




